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Art. 14 - Direzione Regionale 
La Direzione è eletta dal Congresso Regionale, che ne stabilisce i criteri di composizione e il 
numero dei componenti, di cui la maggioranza tra i soci di cooperative, garantendo la 
rappresentanza per ciascun genere comunque in misura non inferiore al 25 % del numero 
complessivo dei membri. 
I membri eletti nella Direzione durano in carica fino al successivo Congresso Regionale e sono 
rieleggibili. 
Di norma i membri della Direzione assenti dalle riunioni per tre volte consecutive senza giustificato 
motivo scritto, decadono dalla loro qualifica. 
La Direzione può sostituire i membri venuti a mancare per dimissioni, decadenza o altra causa, ed 
effettuare ulteriori cooptazioni in misura non superiore al 10% . 
 
Art. 15 - Funzionamento della Direzione 
La Direzione è convocata dal Presidente di Legacoop Marche su iniziativa della Presidenza ovvero, 
obbligatoriamente, su richiesta di un terzo dei membri della Direzione, dandone comunicazione al 
Comitato dei Garanti. 
La Direzione delibera di norma a maggioranza dei presenti, tranne che per la convocazione del 
Congresso Regionale, come prevede l’articolo 10) e per decisioni amministrative di straordinaria 
rilevanza (es. investimenti immobiliari). 
Anche in tal caso vale il criterio della maggioranza assoluta degli aventi diritto. 
Il Comitato dei Garanti, il Collegio dei Revisori dei Conti o il Revisore legale dei Conti, partecipano 
alle riunioni della Direzione senza diritto di voto. 
Il Direttore e l’Amministratore di Legacoop Marche partecipano, senza diritto di voto, quando 
siano persone diverse dai componenti della Direzione medesima 
 
Art. 16 - Poteri della Direzione Regionale 
La Direzione dirige Legacoop Marche in conformità alle decisioni ed agli indirizzi del Congresso 
Regionale e dell’ Assemblea Regionale dei Delegati. 
In particolare, provvede a: 
a. convocare l’Assemblea Regionale dei Delegati e stabilirne l’ordine del giorno; 
b. eleggere il Presidente; 
c. eleggere la Presidenza Regionale tra i suoi componenti, determinandone il 
numero dei componenti; 
d. eleggere uno o più Vice Presidenti, di cui uno con funzioni vicarie; 
e. approvare il programma annuale di Legacoop Marche verificandone, con lastessa scadenza, la 
realizzazione; 
f. analizzare annualmente la situazione e le strategie settoriali e territoriali; 
g. approvare i bilanci preventivi e consuntivi di Legacoop Marche, di norma entro il mese di 
novembre dell’anno precedente, i primi, ed entro l’aprile dell’anno successivo i secondi; 
h. stabilire le aliquote dei contributi associativi di concerto con gli organi nazionali di Legacoop 
Marche; 
i. ratificare il parere di ammissione di nuovi enti deliberato dalla Presidenza e deliberare la 
esclusione degli enti associati; 
j. deliberare i trattamenti economici e normativi dei dipendenti nonché le eventuali indennità per 
il Presidente e il Collegio dei Revisori dei Conti o del Revisore legale dei Conti; 



k. approvare i regolamenti previsti dallo Statuto Regionale salvo il Regolamento del Comitato dei 
Garanti; 
l. istituire la Commissione per le Politiche di Pari Opportunità, provvedendo alla sua 
regolamentazione, alla nomina dei membri e, su proposta della Commissione stessa eleggere il 
presidente; 
m. stipulare gli accordi di lavoro di competenza della Legacoop Marche; 
n. definire, con apposito Regolamento, modalità di consultazione degli associati sulle grandi 
questioni riguardanti le prospettive della cooperazione; 
o. deliberare, su proposta della Presidenza, sentito il Comitato dei Garanti, la ripartizione dei 
compiti e dei relativi poteri concernenti l’esercizio delle funzioni di rappresentanza e gestionali. 
Spetta alla Direzione convocare il Congresso Regionale e nominare – scegliendone i componenti 
tra personalità del movimento cooperativo, che non siano membri della Presidenza uscente – una 
Commissione per il Presidente, incaricata di presentare alla Direzione Regionale le proposte per 
eleggere il Presidente di Legacoop Marche. 
 
 
Art. 17 - Presidenza regionale 
La Presidenza è eletta dalla Direzione che ne fissa il numero dei componenti. 
Di essa fanno parte di diritto il Presidente, il Vice Presidente Vicario e gli altri eventuali Vice 
Presidenti. È convocata dal Presidente, di iniziativa propria e, obbligatoriamente, qualora lo 
richieda un terzo dei componenti. 
Essa provvede a: 
a. esaminare periodicamente l’insieme delle attività di Legacoop Marche, vagliando proposte e 
programmi per la Direzione predisposti dalla Direzione Esecutiva di cui al successivo art. 27, 
curando l’attuazione delle decisioni e degli indirizzi di questa; 
b. esaminare almeno una volta all’anno l’andamento economico del sistema delle cooperative e 
degli enti aderenti ;Organi di Legacoop Marche - Capitolo 2 - STATUTO 
c. esaminare i bilanci consuntivi e preventivi redatti dalla Direzione Esecutiva da presentare in 
Direzione Regionale, verificandone l’andamento ogni quadrimestre; 
d. nominare i rappresentanti di Legacoop Marche nelle varie sedi consultive e /o di 
rappresentanza, e nominare Commissioni di lavoro, a tempo o per tema; 
e. esprimere indirizzi e suggerimenti per l’azione degli enti promossi da Legacoop Marche in 
funzione di servizi specifici agli enti soci, valutandone l’andamento ed i risultati; 
f. esprimere parere sull’ammissione degli enti che lo richiedono; 
g. intervenire, dietro richiesta, nelle controversie tra enti aderenti; 
h. su proposta del Presidente, nominare e revocare il Direttore; 
i. su proposta del Presidente e in coerenza con la ripartizione dei compiti stabilita dalla Direzione 
ai sensi del precedente art. 16 lett. o), nominare e revocare l’Amministratore; 
j. nell’ambito dei piani deliberati dalla Direzione, assumere nominare e licenziare il personale, su 
proposta del Direttore, definendone i compiti sulla base del Regolamento generale e 
determinandone i relativi trattamenti economici e normativi nel rispetto dell’art. 16 lett. j) ; 
k. nominare su proposta del Direttore i dirigenti funzionari della struttura esecutiva nei rispettivi 
incarichi. Il Direttore di Legacoop Marche partecipa ai lavori della Presidenza con voto consultivo. I 
componenti della Presidenza sono rieleggibili per due mandati consecutivi. Il regolamento 
integrativo di cui all’art. 30 definisce 
le regole sui rischi di conflitto di interesse e di coinvolgimento dell’associazione nelle vicende 
interne delle imprese che esprimono il Presidente, il Vice Presidente vicario e i componenti della 
Presidenza. 


